
Assemblée générale 

SDO 06

Exercice Février

2025 à Mars 2026



Mardi 3 mars 2026 à 

20h30
Hôtel INDIGO, 44 avenue Auguste RENOIR, 06800 CAGNES SUR MER



Début de l’assemblée 

générale à 20h30
Etaient présentes :

Marion ACQUILINA, Charlotte BAUZA, Laetitia BEAULIEU, Anne-Catherine 

BERTINO, Clémence de BONALD, Anne BREZAC, Chloé CHALMIN, Laurence 

DELSINNE, Mélanie GAGLIO, Marie-Laure GRAND, Sophie GUILLOU, Fanny 

HOCQUET, Coline LAMBERT, Marianne LAMOUR, Sandrine LELIEVRE, Emilie 

LIZAN, Dominique MARMOD, Caroline MULOT, Loïse NICOLAS-CABANE, 

Florence PERRET, Bérengère PERROT, Jennifer PIGNON, Charlotte TOJA, 

Michèle WEBER. 

Etaient représentées : 

Sophie CISNAL, Candice HOUDY, Marianne GENTILLET, Cécile MEFFRE, 

Viviane ROULX-LATY, Audrey SAYAQUE



Rapport 
moral et 
vote pour 
l’année 2025



Apéro Orthos



24 Avril 2025

► Lieu : Hôtel Villa La Tour – Nice

► Autisme, Psychomotricité et 

perspectives pluridisciplinaires : 

étude de cas



27 Novembre 

2025

► Lieu : Novotel Cap 3000 -

St Laurent du Var

► Actualités Syndicales :

► Doubles prises en 

charge, CMP

► Revente de matériel



Exercice salarié



Le 1ᵉʳ avril 2025, une journée de mobilisation nationale pour l’avenir de l’exercice 
salarié a eu lieu en France, alimentée par des revendications sur la rémunération et les 
conditions de travail.
Le 18 septembre 2025, une autre journée de mobilisation à cause du manque 
d’attractivité à l’hôpital, de la pression croissante en libéral, des besoins de soins en 
forte hausse : les orthophonistes alertent sur une situation critique et réclament des 
mesures immédiates.

1er avril 2025 et 18 septembre 2025 : 

tous mobilisés pour l’avenir de l’exercice salarié en orthophonie !

Le constat est alarmant en salariat

Les secteurs sanitaire et médico-social sont en grande 
souffrance, et les orthophonistes y sont de moins en moins 
nombreux. Salaires figés malgré le passage au grade master il y 
a 12 ans, conditions de travail dégradées,, externalisation 
croissante des soins qui surcharge les cabinets libéraux…

Le point de rupture est atteint dans le médico- 

social

Le 18 mars 2025, La FNO appelle à manifester et invite 
tous et toutes les orthophonistes, quel que soit leur 
mode d’exercice, à se mobiliser pour défendre 
l’exercice salarié dans le médico-social.
Le 18 septembre 2025 un second appel à la 
mobilisation est lancé,



Exercice libéral



CPD

► 19/05/2025



Focus démographie





► 03/11/2025

CMP



► 2 orthophonistes ciblées

► Dépenses département 06





Commission des Pénalités

► 03/02/2026

► 2 dossiers

► Renouvellement de la commission

 Titulaires      

 Suppléantes

Laetitia Beaulieu    Anne-Catherine Bertino  

Anne Brézac     Sophie Cisnal 

Florence Perret     Sophie Guillou 

Marianne Gentillet    Charlotte Bauza 

Marie-Claude Grèzes   Emilie Lizan 



Commission 

Paritaire 

Locale CPTS du 

9 octobre 2025 

►Tenue en présence des représentants de la CPAM, 

des médecins généralistes, des dentistes et chirurgiens 

orthodontistes, des infirmières, des sages-femmes, et 

des orthophonistes. 

►Ce qui nous intéresse : 

→ 95,76% de la population couverte en CPTS, 96,5% au 

niveau régional mais zones blanches restantes (Carros)

→ Mon Espace Santé (31,6% des patients du 06)

→ Ordonnances numériques 

→ Application Carte Vitale 

→ RéclaPS au niveau national 



CPTS, 

Orthophonie et 

accès direct : 

►CPTS ayant validé l’accès direct au 

niveau local :

► CPTS DU PAYS GRASSOIS

► CPTS DU FERION

► CPTS DES COLLINES DE VALBONNE

► CPTS NICE CENTRE-NICE EST

► CPTS ANTIPOLIS

→ Orthophonie et accès direct : améliorer 

la communication entre les pros



UNAPL

L’assemblée générale a permis la réélection du bureau et le vote du rapport moral. 

Les discussions ont porté autour de l’actualité de l’U2P (Union des Entreprises de 

Proximité), des cotisations, de l’ARAPL et de la maison professionnelle libérale. 

Il a été évoqué les appels à projet pour les JO 2030 et l’envie d’organiser un 

événement autour de l’IA.



COPIL PCO du 28 avril 2025

► Étaient présents la Cheffe adjointe de la PCO, les MC de l’IME Coteaux d'Azur et du CMP Les Violettes 
(Cannes), la Cheffe de service Autisme3A, et le représentant de la MDA.

► Orthophonistes représentés par le Sdo 06 et le SDORPACAC.

► PCO :  diagnostic + harmonisation des soins, patients de 0 à 12 ans, durant 12 mois + 12 
supplémentaires si nécessaire, max 27 mois en tout. 
Renouvellement possible si dossier MDA en cours de traitement + pas de diagnostic posé + évolution 
justifiant la poursuite d’au moins 2 des soins entrepris.

► Missions : 

► administrative, 

► analytique : pros de santé

► suivi de parcours : familles en situation de vulnérabilité, plans d’action

► intervention : bilans, modeling partenaires, soutien et préconisations aux aidants, 
accompagnement parental, ESS

► développement de l’activité territoriale : information et formation des pros de santé (  
orthophonistes)



► Adressage des patients → site ViaTrajectoire : créer l'espace en ligne, 
remplir le livret et joindre les pièces justificatives.  

► Conventions en cours de réalisation et/ou déjà réalisées : 

► CAMSP

► CMP 

► CRA 

► Certa 

► Hôpital de Jour Jeunes Enfants (HJJE) 

► Cocon 

► Neurodys 

► Montjoye 



Formation 

continue



FORMATION SDO 06 (février 2025/mars 2026)

► Janvier 2025 : FP01 : troubles de la mémoire épisodique (Véronique 

SABADELL) 



► FP02 « REEDUCATION 

ORTHOPHONIQUE DES 

FONCTIONS ORO MYO FACIALES 

EN LIEN AVEC LES APNEES DU 

SOMMEIL, LE RONFLEMENT ET 

LES TROUBLES DU SOMMEIL. » 

► Les 23 et 24 mai 2025

► 20 stagiaires (formation 

complète)



FORMATIONS PREVUES EN 2026

► « Les troubles alimentaires du nourrisson et du jeune enfant »

Audrey Lecoufle et Emeline Lesecq

Les 25/26 Septembre et 27/28 Novembre 2026

► « Adaptation de la méthode verbo- tonale à la pratique orthophonique - 
Niveau 1

Surdité et troubles de la parole dans divers handicaps » 

Viviane LE CALVEZ, orthophoniste

Les 4 et 5 septembre 2026

► VOS SOUHAITS POUR 2027 ?



Rappel des formations 2026 à venir via FDPC 
Méditerranée dans le 06 : 

23 et 24 Janvier 

2026
Nice

Emilie 

MONNET

Bilan et prise en soins orthophoniques des freins restrictifs 

buccaux

20 et 21 Mars 

2026
Nice

Aurélie 

MARQUE

Le bilan des fonctions  cognitives chez l’adulte : osez vous 

lancer

18 et 19 Juin

2026
Nice

Louise 

CARPENTIER 

et Karine 

PHILLIPE

Education fonctionnelle et trouble Myofonctionnel 

Orofacial, du bilan à la rééducation           

10 Septembre

2026
Visio

Frédéric MARTIN 

et Christophe 

RIVES

Évaluer et rééduquer les fonctions oro-myo-faciales et 

l’oralité en orthophonie : prérequis – actualisation des 

pratiques

6 et 7 Novembre

2026
Nice

Frédéric MARTIN 

et Christophe 

RIVES

Évaluer et rééduquer les fonctions oro-myo-faciales et 

l’oralité en orthophonie: ateliers pratiques – cas cliniques – 

expertises 

5 et 6 Octobre 

2026
Nice

Antoine

RENARD

Quels profils langagiers dans les maladies 

neurodégénératives ?



Prévention



Prévention 

année 2025 

► Information en crèche

Le 21 février

 

Dans une crèche de Mougins le Haut

Sensibilisation des équipes aux troubles de 

l’oralité

1 orthophoniste participante



Prévention 

année 2025 

► Journées de la naissance 

Les 29 mars et 22 novembre  

A l’hôpital de Cannes 

Nombreuses familles rencontrées, 

flyers distribués, mini-conférences 

(oralité, communication, écrans)

6 orthophonistes participantes



Prévention 

année 2025

► Lire l'école

Le 3 avril pour l'année 24/25

Les 18 sept, 07 et 09 octobre pour 25/26

2 écoles maternelles de Mougins

32 enfants et familles rencontrées

Discussion autour de la lecture 

et du langage, distribution d'un livre 

par enfant

4 orthophonistes participantes



Prévention 

année 2025 

► Conférence petite enfance

Le 29 août

A Antibes, appel d’offres obtenu par le 
Sdo06

Sur le thème "prévention de l'exposition aux 
écrans du jeune enfant"

Journée pédagogique à destination des 
agents de la direction de la petite enfance 
180 agents environ : assistants maternels, 
crèches, PMI, éducateurs



Prévention 

année 2025 

► 1000 premiers jours 

Le 27 septembre

A Nice

Organisée par la ville de Nice

Nombreuses familles rencontrées, flyers 
distribués, 

Table ronde à laquelle a participé une 
orthophoniste

9 orthophonistes participantes



Prévention année 2025

► Fête de la petite enfance 

►Le 15 novembre

►Crèche des oursons (Mougins)

►Nombreuses familles rencontrées, échanges 
autour du langage, distribution de flyers et d'un 
livre

►4 orthophonistes participantes



Prévention 

année 2025 

► 1 bébé 1 livre 

Le 20 novembre

Dans les maternités de Cannes, 

Grasse et Antibes

Et à la crèche hospitalière de Cannes

Env. 60 familles rencontrées 

10 orthophonistes

 participantes dont 5 étudiantes 



Prévention 

année 2025 

► Dépistage Scolaire National (DP2O)

De septembre 2025 à avril 2026 – 
Collaboration EN/CPAM/FNO

Au niveau national : 531 orthophonistes 
participantes

68 CPAM

1 038 enseignants

32 400 enfants ciblés pour dépistage 
langagier (36 à 42 mois)

Au niveau départemental : 18 orthophonistes 
participantes

16 écoles

36 classes PS

475 enfants ciblés



Prévention 

année 2025 

► Dépistage Scolaire National (DP2O)

22/09 : Formation aux orthophonistes en 
visio

29/09 : Formation aux enseignants 
présentiel - secteur Ariane

01/10 : Formation aux enseignants 
présentiel - autres secteurs

07/10 : Information aux familles en visio

Février, avril, juin, oct : réunions COPIL 
en Zoom

Résultats 2024/2025 : 

82 enfants dépistés sur 150 ciblés

27 enfants repérés « avec difficulté », 
suivis depuis par la CPAM



Vie syndicale



Journée des cadres syndicaux

► Formation proposée aux membres des CA départementaux 

► Avril 2025 et février 2026



Litiges

► Beaucoup de demandes d’aides concernant 

des patients qui interpellent l’ARS ou la 

CPAM voire menacent de porter plainte

► Bilan en distanciel affiché dans les écoles

► Plateforme CPAM zonage



Questionnement 

éthique mémoire

► Contact d’une étudiante en 5ème 

année, sur conseils du 

Département d’Orthophonie de 

Nice pour obtenir un éclairage 

éthique sur son mémoire.

► Lien avec l’étudiante pour obtenir 

plus de détails

► Lien avec Auriane GROS du DON

► Retour commun à l’étudiante 

pour l’aiguiller et l’aider à se 

poser les bonnes questions.



Journée professionnelle

► Samedi 11 octobre 2025

► Hôtel OKKO, Nice

► 43 orthophonistes

► 1 conférence sur l’IA en orthophonie, par Pascale OZEEL et Dominique 

MARMOD

► Ateliers : 

► Ethique dans les maladies neuro-dégénératives, Magali KLINGLER

► Prévention en cognition mathématique, Natacha TORRENTI

► Communication multimodale : commencer en CAA, Sylvie VIVES



Texte d’orientation de la FNO



Vote du rapport moral

24 votants en présentiel et 6 pouvoirs

Tout le monde prend part au vote.

0 abstention

0 vote contre

30 votes pour 

-> Rapport moral adopté à l’unanimité



Rapport 

financier et 

vote



SDO 06

Comptabilité 2025



Evolution des adhésions
En 2020 : 187

En 2021 : 191 

En 2022 : 171  (en baisse dans toute la France)

En 2023 : 164

En 2024 : 189

En 2025 : 174

De notre nombre d’adhérents dépend notre représentativité 
syndicale régionale, puisque chaque département peut mandater 
un administrateur régional par tranche de 20 adhérents.

Le nombre des adhésions 2026 par rapport à 2025 pour la même 
période est encourageant pour le moment (déjà 145 adhérents).



Répartition des adhésions

La FNO perçoit les cotisations des adhérents et en reverse 35 % à la région. 

Celle-ci en conserve 1/4 et redistribue les 3/4 aux départements.

Jusqu’à présent les montants redistribués étaient calculés en fonction du 

nombre de cotisants par département. De ce fait, les départements aux 

effectifs les moins nombreux percevaient de très petites sommes qui ne leur 

laissaient que peu de marge de manœuvre. 

C’est pourquoi il a semblé nécessaire de modifier cette répartition.

A partir de 2026, dans la région PACA: pour chaque département un fixe de 

3000€  et répartition du solde en fonction des % calculés par département :

04/05 : 8%    06 : 24%      13 : 37%     20 : 5%      83 : 15%       84 : 10%



Au 31 12 2024

SOLDE BANQUE :

► Compte Sdo06 général : + 1667,18

    

► Compte Sdo06 Formation Permanente : 

+ 12 089,40

► Livret bleu : + 42 165,07

Total des avoirs : + 55 921,65

    

   Résultat 2024 : - 3 702



Recettes 

► Adhésions : + 10 633

► Intérêts : + 1046

► Formations : + 760

      Inscriptions : + 11 641

Salaire : - 2156

Charges sur salaire : - 831

Impressions : - 1536

Qualiopi : - 1240

Salles : - 5118

► Total : + 12 439



Dépenses

► Prévention :

► Fournitures : - 332

► IPR : - 920 (payés en 2026)

► Vie syndicale :

   Fournitures : 

► Site internet : - 175

► Zoom : - 180

► Frais postaux : - 8

► Frais bancaires : - 286

► Banderole (pour manifestations) : - 95

Total : - 649



Dépenses

► IPR : - 1440 ( + 2560 payés en 2026)

► AG : - 1120

► Comptable : - 1152

► Cotisations : UNAPL : - 400 (pour 2 

ans), Apor Sud : - 15

► Journée pro : - 2292

► Apéros ortho : - 1682

►Psychomotricité : - 347

►Troc’ortho : - 1335

Total : - 12 657



Au 31 12 2025

SOLDE BANQUE :

► Compte Sdo06 général : + 3020

► Compte Sdo06 formation : + 3364

► Livret bleu : + 48 211

Total des avoirs : + 54 595

    

   Résultat 2025 : + 2007



Vote du rapport financier

24 personnes présentes, 6 pouvoirs

2 personnes ne prennent pas part au vote

0 abstention

0 vote contre

28 personnes votent pour

-> Rapport financier adopté à la majorité.



Prévisionnel 2026

Recettes : 

► Adhésions : + 10 750

► Formations : + 6720 (remplissage de 20 stagiaires par formation/25)

► Intérêts : + 1000

Dépenses :

► Prévention : - 2500

► Fournitures : - 650

► IPR : - 3700

► AG : - 1600

► Comptable : - 1152

► Cotisation : - 215

► Apéros ortho : - 3000 

► Journée pro ou préparation colloque: - 3000

TOTAL PREVU 2026 : + 2750



Merci à tous

► Les finances sont suffisantes, grâce à l’investissement, au sens propre et au 

sens figuré, de nos adhérents, et aux économies maintenues par notre équipe 

syndicale, pour permettre au Sdo06-FNO de soutenir l’effort syndical Régional 

et Fédéral, tout en assurant la réalisation de projets pour le département

► Le contrôle effectué par nos vérificatrices Juliette Vienne et Coline Lambert a 

mis en évidence une gestion honnête des fonds

► Le présent bilan, dès approbation en AG, sera publié, comme chaque année, 

sur le site du Sdo06.



Questions et points divers



URPS

► Livrets

► Lac

► PPSO

► Med’Aide

► Extelib

► Les violences (faites aux femmes, aux enfants)

► Préparation d’une journée sur l’IA à Marseille

► Brevo (mail récapitulatif des actions de l’URPS sur le mois, ou des 

informations importantes à transmettre…)



Fin de l’assemblée 

générale à 22h30

Merci à tous !
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